INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 3

NOMBRE: SANDRA LOSADA VASQUEZ
CEDULA: 38872644 5

. PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios
CLASE DE CONTRATO: profesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-1035-2026 del 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: azlégg?.ooo (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
ggﬁ?‘éﬁ"c‘fﬂ Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Marzo de 2026, CUOTA 3

FECHA PRESENTACION: | 13 de Marzo de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR(A) FINANCIERO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en et informe anterior:

Actividades Reallzadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento at emprendimiento y desarrollc empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrolic Econémico, Competitividad y fomento del Empleo.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

- Participe de reunion presencial en articuiacion territorial con actores estratégicos
del municipio de Calima el Darién, con el propésito de identificar servicios
ofertados, oportunidades de fortalecimiento al emprendimiento y escenarios de
cooperacion interinstitucional. La reunién se lievd a cabo el dia 20 de febrero de
2026, con la participacion del sefior Francisco Quintero, secretario de Fomento al
Turismo, la Cultura y el Deporte del municipio de Calima el Darién, y el sefior
Harold Suarez, Coordinador del CDE! de Buga, en ias instalaciones de la aicaldia
de Darién, ubicada en la Caile 10 # 6-25, en donde se desarroliaron las siguientes
acciones:

a. Socializacion Convocatoria VallEmpiea 3.0 por parte dei coordinador del CDEI
de Buga, el sefior Harold Suarez, presento de manera detaliada la
convocatoria que beneficiara a 1.000 jévenes Vallecaucanos con formacion y
oportunidades laborales. La convocatoria estara abierta hasta el dia 03 de
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marzo de 2026 y pueden aplicar personas mayores de 18 afios que Livan en el
Valle del Cauca y quieran fortalecer sus habilidades blandas ¢ técnicas,
ofreciendo asesorias para la elaboracidn de {a hoja de vida y exién con
vacantes reales, la foma de inscribirse es de manera digital y llenar el
formulario oficial de VallEmplea o entrar por el sitio de la Gobernaciéh del Valle
del Cauca. i

}

b. Identificacién de eventos estratégicos municipales: El secretario del municipio
de Calima el Darién Francisco Quintero, compartié la programacién de eventos
de impacto econémico y empresarial previstos para el primer semesftre del afto,
los cuales representan escenarios clave para la articulacion mstmi:lonal y el
fortalecimiento del ecosistema emprendedor local:

-Feria del Empleo (27 de marzo), en articulacidn con Confenaico a
realizarse en la Casa de la Cultura,

-Festival Gastrondmico (12 y 13 de julio) parque principal del muhicipio.

- Muestra Empresarial y Mercado Campesino (15 y 16 de agosio), parque
principal del municipio.

c. Solicitud de apoyo institucional: El secretario Francisco Quintero, Manifesté el
interés y la solicitud formal de apoyo institucional por parte de la Gbbernacién
del Valle del Cauca, a través de la Secretaria de Desarrollo Bconémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, para acompafiar los eventos
mencionados, lo que fortalece el proceso de articulacion territorial y posiciona
la presencia institucional en el municipio.

Compromisos: Como resultado de la reunidn y en el marco de la articulacion Ioérada se
establecieron los siguientes compromisos:

- Socializacidon de la convocatoria VallEmplea 3.0 dirigida a poblacion mayor de 18
afos del municipio de Calima el Darién el dia 26 de febrero en la Casa de la
Cultura. Hora: 10:00 am.

- Capacitaciones dirigidas a emprendedores por parte del CDE! Buga, ast

o 29 de abril: Redes Sociales (IA y Hub E-Commerce).
o 06 de mayo: Mercadeo. Hora para las capacitaciones: 9:00 am. Lugar:
Casa de la Cultura del municipio.

Mediante la reunion se logro: Levantar informacién estratégica sobre eventos ysescenarios
de dinamizacién econdmica local. Articular la oferta institucional de la Secretaria con
iniciativas municipales de empleo y emprendimiento.

i
2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del depariamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién dei programa para el fortaledmiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliende con los estandares dg calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Brinde asistencia técnica en el mes de marzo a dieciséis (16) emprendedores del
municipio de Guadalajara de Buga, siguiendo la ruta de atencion del programa de
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolio empresarial de la Secretarfa de
Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empieo. Orientadas al
fortalecimiento de capacidades empresariales en los componentes de planeacion
estratégica, mercadeo y finanzas, abordando temas relacionados con la
formulacion de planes estratégicos, analisis de mercado, segmentacion,
posicionamiento, diferenciacion de productos y servicios, asi como conceptos
financieros fundamentales como ingresos, egresos, flujo de caja, estructura de
costos y fijacion de precios, con el propésito de mejorar la toma de decisiones y la
sostenibilidad de las unidades productivas. Lugar: CDE!| - Buga Carrera 12 #5 - 12
- Piso 1 — Buga.

3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital
semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y ofros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo
asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Actlvidades realizadas / resultados obtenidos

Apoye y participé activamente en la jornada de entrega de activos productivos a
102 emprendedores del municipio de Guadalajara de Buga, realizada el dia 13 de
febrero del presente ano, en el Centro de Integracidn Ciudadana Sacidete,
Coliseo del barric Santa Rita (Carrera 18 Calie 3 Sur), derivado de ia convocatoria
Valle INN + Cinco Municipios, en el marco del proyecto denominado
“Fortalecimiento de la Competitividad de las Unidades Productivas de Municipios
Priorizados del Departamento del Valle del Cauca”, identificado con BPIN
2024003760011 - SGR. Durante esta fase, brindé apoyo técnico en los siguientes
aspectos:

Realicé el acompafiamiento a los emprendedores en los diferentes stands
asignados para la muestra empresarial, garantizande una adecuada presentacion
de los productos.

Realicé el acompafiamiento en el proceso de confirmacion telefénica y verificacion
de asistencia de los emprendedores convocados, garantizando su presencia en la
jornada de entrega de activos productivos.

Los emprendedores beneficiarios recibieron activos productivos por valores de
$5.000.000 y $2.000.000, representados en maquinaria, herramientas, muebles,
enseres, equipos y utensilios, de acuerdo con el plan de inversidn aprobado para
cada unidad productiva. De manera complementaria, los beneficiarios participaron
en un diplomado de fortalecimiento empresarial orientado a competencias
administrativas, financieras y comerciales.

La jornada fue liderada por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, con la participacién de la sefiora Gobemadora Dra. Dilian



Actlvidades reallzadas / resultados obtenidos
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Francisca Toro y el acompafiamiento del secretario Dr. Jerson Valengia Arango,
consolidando asi el compromisc institucional con el fortalecirpiento del
emprendimiento regional.

Realicé socializacion de la convocatoria Vallemplea 3.0 el dia 26 delfebrero de
2026 en el municipio de Calima el Darién, la actividad se desarrotid enta Casa de
la Cultura (Calie 11 # 7-32), con la participacién de 20 personas intefesadas en
fortalecer su perfil ocupacional y mejorar sus oportunidades de empleabilidad.
Durante la jornada brindé orientacion clara sobre el alcance de la estrategia, la
cugl dispone de 1.000 cupos y esta enfocada en el fortalecimiento de hdbilidades y
acompafiamiento para la busqueda activa de empleo en el degartamento.
Asimismo, expliqué detalladamente los requisitos y el perfil del beneficiario
(personas mayores de 18 aflos, residentes en el Valle del Cauca y con algun
proceso previo de formacidbn como técnica, tecnologica, cursos cortos), el
procedimiento de inscripcion es a través del portal oficial y se dio a conocer el
cierre de la convocatoria (03 de marzo de 2026).

4. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios pr 'ios, etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun sdicitud del
lider del proceso y/o supervisor del contrato.

Actividades reallzadas / resultados obtenidos

4

Diligencié dieciséis (16) actas correspondientes a las sesiones de asesona y
acompaiiamiento realizadas durante el mes de marzo de 2¢26 a los
emprendedores atendidos en el CDEl Buga. Dentro de este poceso, se
elaboraron actas de asesoria, actas de capacitacién y actas de compromiso, asi
como el diligenciamiento y actualizacién del cronograme de agesorias y
capacitaciones, garantizando la organizacién y trazabilidad del groceso de
acompafiamiento. Como soporte documental, se consolidaron las planilias de
sequimiento y cartas de compromiso firmadas por los emprendedores, #segurando
el cumplimiento de la ruta de atencién y el registro adecuado del proceso. Se
adjunta enlace en Drive como evidencia de los documentos elaborados,

https:/idrive.google.com/drive/u/0/foliders/18 Yv73YntMLQw110b95_dYXtbKxDecKOnf

i

5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su &rea de comocimiento
y profesmnal de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o}
supervisor de contrato.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Realice una jornada de capacitacién el dia 09 de marzo de 2028; dirigida a
dieciséis (16) emprendedores pertenecientes a las zonas urbana y rural del
municipio de Guadalajara de Buga. Los temas tratados hacia los emprendedores
fueron:
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« Planeacion Estratégica: Orienté a los asistentes en ia importancia de la
herramienta DOFA, faciltando su aplicacion practica para el diagnéstico y
fortalecimiento de sus modelos de negocio.

« Finanzas: Capacité al grupo en la estructuraciéon de costos, gastos e ingresos.
Asimismo, en la gestién del flujo de caja y enfaticé en la segregacion técnica entre
las finanzas personales y las empresariales como eje de sostenibilidad. Lugar de
ejecucion: Carrera 12 #5 - 12 - Piso 1 (CDE! - Buga).

https:/idrive.google.com/drive/u/0/folders/1 bHTuFilJFWon6CcttCGGWAGTrzi
6KV4u

6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

- Realicé la actualizacion oportuna de la informacion correspondiente a los meses
de enero - febrero 2026 en la plataforma SECOP I, conforme a los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento
del Empleo y de acuerdo con la guia institucional para el cargué de documentos.
Durante esta gestion ejecuté las siguientes acciones;

a. Alimentacion y Actualizacidn de Sistemas de Informacion: Realicé el registro,
actualizacion y validacion permanente de informacidn en las bases de datos
institucionales y en la plataforma SECOP |l, garantizando coherencia, trazabilidad
y cumplimiento de los lineamientos establecidos por ia entidad.

b. Cargue y Verificacién Documental en SECOP 1. Gestioné el cargue correcto y
oportunio de documentos contractuales en ia seccion de ejecucion del contrato,
inciuyendo:

- Informe de actividades por cuota.

- Planilla de seguridad social y comprobante de pago en un solo archivo
consolidado.

- Documento soporte de pago.

~ Certificaciones requeridas en la primera cuenta (pension, ARL y salud y
certificacién Bancaria).

Verifiqué que los archivos cumplieran con la nemotecnia establecida, fechas
correctas y validacion en el sistema (incluyendo validacién con MUISCA cuando
aplica). Modalidad: virtual.

Actividades realizadas / resuitados obtenidos

- Brindé informacion en el mes de marzo de 2026, al coordinador del CDEI de
Buga, seflor Harold Suarez, facilitando los insumos necesarios para la toma de
decisiones del Centro de Desarrolio Empresarial e Innovacion. En cumplimiento de
ios procesos de seguimiento y control de la Secretaria de Desarrolio Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, ejecuté las siguientes acciones:



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

a. Caracterizaciéon y Registro: Realicé el levantamiento de informacion ¥ el cargué
de datos de quince (15) emprendedores, asegurando la integridad y varacidad de
los perfiles en el formato oficial de caracterizacion. i

b. cierre de Ruta: Gestioné el cierre de ruta para cada una de la$§ unidades
productivas atendidas, documentandc de manera clara las agesorias y
capacitaciones impartidas segan el cronograma establecido. J

c. Alimentacion de Sistemas de Informacion: Alimente con inffomadion de los
emprendedores los cronogramas de asesorias y capacitaciones €@n el drive

respectivo. #

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimients, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo E¢ondmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependengias de la
Gobernacion Valle del Cauca lleven a cabo.lguaimente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, © las que convoquen de otras dependencias de ia
Gobermnacion det Valle.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Actlvidades realizadas / resultados obtenldos

-

Asisti a capacitacion denominada “Rol del Gestor” el dia 2 de marso de 2026
desarrollada en modalidad virtual por la Secretaria de Desarrcilo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo de la Gobemnacidn del Valie del Gauca, bajo
la orientaciéon de la sefiora Maria José Goémez. La capacitacion de fortklecimiento
abordé los fundamentos estratégicos del rol del gestor como hgente de
acompafiamiento empresarial, con énfasis en las competencias difereriadas que
el entorno actual exige: formulacién de preguntas estratégicas, generacién de
estructura organizacional, traduccién de conceptos técnicos a decisiongs practicas
y construccion de relaciones de confianza con emprendedores y empresarios.
Asimismo, profundizo en los pilares del rol —enseflanza de herramientas,
acompafiamientc de procesos y facilitacion del pensamiento estratépico—, asi
como en los criterios de calidad para la prestacion del servicio de lasesoria y
asistencia técnica, orientados a generar valor real, claridad operativa y tremmlento
sostenible en las unidades productivas atendidas.

Asisti a capacitacion dirigida por el sefior William David Pérez contratista de la
Secretaria de Desarrolio Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo al
equipo del CDEIl Buga, desamoliada el dia 17 de febrero de 2026 erf modalidad
vitual a través de Googie Meet, cuyo objetivo fue retroalimentar y aclarar
lineamientos relacionados con la ntta de asistencia técnica a emprendedores
caracterizados en el marco del Plan de Desarrollo.

Durante la reunidn se trataron aspectos técnicos y operativos fundamentales para
garantizar la correcta implementacion del proceso de atencion a emplendedores,
entre los cuales se destacan:
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Organizacion y estructuracion del drive institucional para la correcta gestion
documental.

Lineamientos de la ruta de asistencia técnica a emprendedores del Plan de
Desarrolio.

Definicion del nimero maximo de asesorias por gestor (hasta seis atenciones
diarias), con el fin de asequrar calidad y acompafiamiento personalizado.
Directrices para la realizacibn de capacitaciones y asesorias virtuales,
estableciendo la obligatoriedad de contar con soportes de evidencia (registro
fotografico y listado de asistencia).

Registro adecuado de las capacitaciones complementarias en el formato de
medicion, garantizando trazabilidad y transparencia en el proceso.

Claridad frente a la obligacién de culminar la ruta de asistencia técnica dentro del
mismo mes de caracterizaciéon del emprendedor.

Socializacion de la fecha de corte del mes de febrero {25 de febrero), enfatizando
el cumplimiento oportuno en et reporte de informacion.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Asisti a capacitacion virtual el dia 17 de febrero 2026, orientada por la sefiora
Daniela Garcia, de la Secretaria de Desamollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, durante la capacitacion brindé informacién detallada sobre el
programa VallEmplea 3.0. iniciativa estratégica liderada por la Gobernacién del
Valle del Cauca, bajo la orientacion de la sefiora Gobernadora Dra. Dilian
Francisca Toro, cuyo propésito es cerrar la brecha entre la formacién académica y
las necesidades reales del sector empresarial, facilitando la vinculacién de los
ciudadanos a empleos formales y dignos. Esta nueva fase busca beneficiar a
1.000 personas en todo el departamento para fortalecer su perfil laboral y
conectarlas con empresas regionailes. &l programa ofrece: Fortalecimiento del
perfil, asesorfa técnica, preparacion para el mercado, vinculacién real, acceso a
ferias de empleo exclusivas y visibilizacion ante empresas aliadas del sector
privado.

Requisitos de participacion: Para postularse en este ciclo, la comunidad debe de
cumplir con los siguientes requisitos: Ser mayor de 18 afios. Vivir actualmente en
cuaiquier municipio del Valie del Cauca. Haber participado en aigin proceso de
formacion (técnica, tecnoldgica, cursos cortos, etc.), sin importar la institucion de
origen o el nivel aicanzado. Contar con tiempo e interés para asistir a las
actividades de orientacién y vinculacion. La convocatoria para VallEmpiea 3.0
cierra inscripciones el dia 3 de marzo de 2026, Péagina Oficial:
vailemplea.valledelicauca.gov.co

Actividades raé!lzadas / resultados obtenidos

-

Participé activamente en la feria empresarial con la Casa de Mujeres
Empoderadas, de ia secretaria de Mujer, Equidad de Género y Diversidad Sexual
del Departamento, orientada a generar espacios de participacion, visibilizacion y
fortalecimiento comercial para mujeres emprendedoras del departamento. En el
marco de esta gestion, la Secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo hizo presencia institucional con cinco (5) emprendedoras
previamente caracterizadas y en proceso de ruta de atencion, promoviendo su
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participacion en la “Vitrina Vallecaucana® realizada el 14 de febrero d}l presente
afio en la Alameda de la Basilica def Sefior de los Milagros. Iguaimentq se tuvo el
acompafiamiento del Coordinador Regional sefior Guido Avila. i

Mi participacion estuvo enfocada en:

Acompafiamiento a las emprendedoras seleccionadas, garantizando 34 adecuada
organizacion y representacion institucional. !
g
Articulacién con el equipo de la Casa de Mujeres Empoderadas para IaiaSIQnamon
de espacios de exhibicion, logrando la disposicion de cuatro (4) stands para
emprendimientos de artesanias, bisuteria y manualidades, vy un (1) &pacno con

mesa en carpa para emprendimientos gastronémicos.
¢

En los resultados alcanzados se logré: 1

-Fortalecer Ia articulacién interinstitucional para la promocion de los
emprendimientos de las mujeres de los municipios de Ginebra, Tulua, Yotoco,
Cartago y Buga.
-Brindar acompafiamiento directo a cinco (5) emprendedoras en proceso de ruta,
facilitando espacios reales de comercializacion.
-Contribuir al posicionamiento institucional de la Secretaria en ‘escenarios
estratégicos de dinamizacién economica.
-Imputsar el fortalecimiento financiero y comercial de las unidades proluctlvas de
las emprendedoras.
+
Esta gestién aporta al cumplimiento de las metas de fortalecimiento $mpresarial
con enfoque diferencial, promoviendo el empoderamiento econémico de las
mujeres emprendedoras del Valle dei Cauca. Relaciéon de mujeres emp}endedoras
que hiciercon parte de la feria empresarial Buga: *
1. DARY JULIETH QUINTERO GRANOBLES - EMPRENDMIDENTO:
SANGRIA JULIS
2. DIANA ESTELA DUQUE GIRALDO -~ EMPRENDIMIENTO: EL QUE
CREE CREA
3. LINA JOHANA BRAVO MARIN — EMPRENDIMIENTO: ARI BISUTERIA Y
MAS '
4. YANNETH PATRICIA JARAMILLO RODRIGUEZ -~ EMPRENDIMIENTO:
YANN ACCESORIOS
5. PAOLA ANDREA AGUIRRE OCHOA - EMPRENDIMIENTD PAGIO
VELAS ARTESANALES.

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe lhmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Participé en la reunion de gestores del CDE| Buga realizada el 02 de marzo de
2026, en la oficina carrera 12 # 5 - 12 - Piso 1, donde se abordaron lineamientos
técnicos y administrativos para fortalecer ia gestion operativa y el cumplimiento de
metas institucionales.



~
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La reunion fue liderada por el Coordinador del CDEl Buga y estuvo dirigida al
equipo de Gestores Profesionales y Gestores de Apoyo Administrativo. Durante el
encuentro se socializd el plan mensual de trabajo, el estado actual del CDEI con
corte al 27-02-2026 y el compromiso institucional de alcanzar ei 100% de
rendimiento en el mes de marzo, en concordancia con los indicadores de
cumplimiento y metas del Plan de Desarrolio.

Asimismo, se expusieron los lineamientos operativos relacionados con los
procesos de los Gestores Profesionales (GP) y Gestores de Apoyo Administrativo
(GAA), incluyendo acompafiamiento a actividades de campo, apoyo en gestion
administrativa, revision y verificacién de informacién en el Drive institucional,
foliado de documentos fisicos y cumplimiento de fechas establecidas para la
entrega de documentacion. De igual manera, se realizd la explicacion técnica del
procedimiento para el cargue de informacion en SECOP I, detaliando et
diligenciamiento correcto de fechas (emision, vencimiento y recepcion), registro del
valor contractual, radicacion, anexos obligatorios por cuota y validacién de planilla
de seguridad social. :

Finalmente, se socializé el procedimiento para el cierre de la Ruta de Atencion,
incluyendo ia descarga de informacion en las carpetas correspondientes del Drive
BUGA 2026, la revision de evidencias, el manejo de subsanaciones y el registro en
el formato de medicidn.

Actividades realizadas / resultados obtenidos

Asisti a capacitacibn  denominada  Articulacibn  Subsecretaria de
Internacionalizacion -~ INVIMA - CDEI Buga, el 25 de febrero 2026, convocada en
el marco de la alianza estratégica liderada por la doctora Vzlentina Morales Ospina
desde la Secretaria de Internacicnalizacién de la Gobernacién de! Valie det Cauca.
La capacitacion se desarrolié de manera virtual a través de la plataforma Google
Meet, El propdsito es dar a conocer y apropiar la iniciativa conjunta entre la
Subsecretaria de Internacionalizacién y el INVIMA a través del programa "INVIMA
te Formaliza", con el apoyo de los Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion
(CDEl). Esta alianza busca facilitar la obtencién del registro sanitario para
emprendedores y microempresas de! Valle del Cauca, promoviendo su
formalizacién, competitividad y acceso a nuevos mercados.

Durante la capacitacion et seflor Andrés Felipe Sanchez abordo los siguientes aspectos:

a. Estrategia de articulacion entre la Subsecretaria de Internacionalizacion y el

INVIMA, identificando que el acceso a registros sanitarios ha sido uno de los
principales obstaculos para ia formalizacidn de micro y pequefias empresas. La
iniciativa iniciara con productos del sector de alimentos y bebidas no aicohdlicas.

Explicdé el rol de los CDEl en el procesc. perfilar y caracterizar los
emprendimientos, micro y pequefias empresas que cumplan los requisitos
minimos para iniciar el acompafiamiento de! INVIMA, con el fin de garantizar que
los registros sanitarios sean obtenidos exitosamente.

Presento el formulario de caracterizacion, compuesto por 20 preguntas distribuidas
en cuatro secciones: (i) Identificacion del empresaric y empresa, {ii) Respaido
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Financiero, (iii) Producto que fabrica, y (iv) Datos de formalizacion. Este
instrumento permitira identificar qué unidades productivas se encyientran en
condiciones de lograr su(s) registro{s) sanitario(s), impuisando su co Ipetitividad,
ventas y generacion de empleo.

Compartic el enlace del formulario de caracterizacién para su difusith entre los
empresarios atendidos por el CDEI Buga.

9. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Sedretaria de
Desarrollo Econtmico cada vez que se realice una publicacion, en las pltaformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion actiones de
interaccion tales como dar “me gusta® y comentar y/o compartir los contenidbs en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el eruagement
institucional.

Actividades realizadas / resultados obtenidos 4

Apoyeé activamente la difusion de los contenidos publicados en ias redes sociales
oficiales de la Secretaria de Desarrolic Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, mediante acciones de interaccion estratégica en la plataforma Facebook.

Realicé la interaccién correspondiente a la publicacién relacionatda con la
convocatoria “Trayecto Exporta’, iniciativa orientada a forfalecer Ia
internacionalizacion de 350 MIPYMES del Valle del Cauca, a través de formacion
especializada en preparacion para exportar y marketing digital internacignal.
Realice interaccion estratégica sobre la publicacion relacionada con iaentrega de
102 capitaies semilla del FONDO VALLEINN + a emprendedores del municipio de
Guadalajara de Buga, jornada liderada por la Gobemacion del Valle del Cauca
junto con la sefiora Gobermadora Dilian Francisca Toro y el setretaric de
Desarrollc Econdémico, Competitividad y Fomento del Emplec Dr. Jers»n Valencia
Arango.
i

Como parte del apoyo institucional:

a. Realicé la accidn de “me gusta” a la publicacion oficial.
b. Comparti el contenido en mi perfil personal, ampliando el alcance orgamco de la

c.

informacion.

Redacté y publiqué un comentarico estratégico resaltando la importancia del
programa para tas MIPYMES del departamento y su potencial para conquistar
nuevos mercados intemacionales. ;

Comenté en la publicacion destacando la importancia del fortalecimiento para los
emprendedores de! departamento y reconociendo el impacto poslivo en los
empresarios de Guadalajara de Buga.

Estas acciones contribuyen al fortalecimiento del posicionamiento isstitucional,
incrementan la visibilidad de las convocatorias y amplian el impacto de la
estrategia digital de la Secretaria, promoviendo una mayor partigipacion de
empresarios y emprendedores def temitorio.
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

Asistencia técnica -~ Asesoria en finanzas emprendedora Luz Dary Castafieda.
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Asistencia técnica - Asesoria mercadeo emprendedora Juliana Ortegén
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Asistencia técnica — Asesoria planeacion estratégica emprendedor Joseph Chilatra.
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ACTIVIDADES 3

ENTREGA ACTIVOS PRODUCTIVOS FONDO VALLE INN CINCO MUNICIPIOS

GUADALAJARA DE BUGA. Centro de Integracién Ciudadana Sacudete, Coliseo del
barrioc Santa Rita (Carrera 18 Calie 3 Sur)
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ACTIVIDADES 4

Actas asesoria y acompafiamiento realizada a emprendedores atendidos por ef CDEI
Buga, igualmente diligenciamiento de ¢ronograma de asesorias y capacitacion
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ACTIVIDADES 5 i

Capacitaciones a emprendedores del municipio de Guadalajara de Buga, actas}y planillas
en finanzas basica y planeacion estratégica. |
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CAPACITACION FORMADOR DE FORMADORES = ROL DEL GESTOR ~ ORIENTADA
POR LA SENORA MARIA JOSE GOMEZ
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CAPACITACION RUTA ASISTENCIA TECNICA A EMPRENDEDORES PLAN DE
DESARROLLO - WILLIAM PEREZ DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO

INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES i
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO.

GOBERNACION \mv .

Oepurtomento del f
Valle del Cauca o;axd‘EtOdO‘;
TR A
FO-MG-P3-01- VD4 i
ACTANO. ___
FECHA, Santago de Coé, 17 de febrers 2026
HORA DE NICHD 1100 am.
HORA € TERMINACION. 1140 a.m
LUGAR: Virtugl ~ googe Mest
ASISTENTES WiLLIAM DAVID PEREZ
VICTORIA RODRIGUEZ UIBRERDS
HAROLD SUAREZ
AMERICO SANCLEMENTE
SANDRA LOZADA
JOSE GIRALDO
NANCY LOAZA 1
RICARDO LEON BECERRA
THON BREINER PORRAS
WALTER BETANODURT
ORDEN DEL DiA:
1. Verificacion ded Comnim

2. Crpanizatién del drive
3. Rula de asistencia thenica & smprendédorns del plan de desarolic
4. Fecha Ge core de sntrega de informacion

OBJETIVO:

El propésito principal de esta reunion fue adarar dudas y retroalimentar
la informacion relevante sobre la asistencia técnica que se brinda a los
smprendedores caracterizados en ei formato de medicion, asegurando
que todos los participantes comprendan claramente [0S procesos i
estableciios. 4
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Listado de asistencia

11:00 a.m. AMERICO SANCLEMENTE BUGA

11:00 a.m. SANDRA LOZADA BUGA
11:00a.m. JOSE GIRALDO BUGA
11:00 a.m. NANCY LOAIZA  BUGA
11:00 a.m. HAROLD SUAREZ BUGA
11:00 a.m. RICARDO LEON BECERRA BUGA
11:00 a.m. JHON BREINER PORRAS BUGA
11:00 a.m. WALTER BETANCOURT BUGA

CAPACITACION VALLEMPLEA 3.0 — DANIELA GARCIA DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO CIERRA
EL DIA 03 DE MARZO 2026.
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ERR I .mmgoogk,cowmq-sﬂmvbam Q‘ ¥ Y

VITRINA VALLECAUCANA, FERIA EMPRESARIAL CASA DE LA MUJER
EMPODERADA, EN ARTICULACION CON EL CDEI BUGA - AVENIDA DE LA BASILICA
BUGA, ACOMPANAMIENTO DEL COORDINADOR REGIONAL DEL CDEI DE CALI SR.
GUIDO AVILA
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ACTIVIDADES 8

REUNION EQUIPO DE TRABAJO CDEI BUGA- PLAN DE TRABAJO Y METAS PLAN DE
DESARROLLO MARZO 2026
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RECIETAC DE ASISTEMCIA {CAPACITACION, INBUICEION, REIDUCSHIN. ATEEGRIA, ASISTENCIA TECHICA, Jrwnsen
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CAPACITACION INVIMA POR PARTE DE LA SECRETARIA DE DEéARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO — ORIENTADA POR EL
SENOR ANDRES FELIPE SANCHEZ.

ARTICULACION

SUBSECRETARIA DE
INTERNACIONALIZACION
CDEI - INVIMA

ALIMENTOS
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
ACTIVIDADES ¢

DIFUSION DE CONTENIDOS PUBLICADOS EN REDES SOCIALES OFICIALES DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO, INTERACCION EN LA PLATAFORMA FACEBOOK. TRAYECTO EXPORTA
Y FONDO VALLE INN +,
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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Secretaria de .

Desarrollo Econémico
y Competitividad ¢
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cTu MIPYME tiene el potencial
pero no sabes por donde
empezar a exportar?

Desde la Gobernaciéon del Valie
del Cauca, a traveés de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y
Fomento del Empleo, abrimos
las puertas de Trayecto Exporta.

@

Queremos que 350 micro,
pequefias y medlanas empresas
de nuestro departarmento den el
gran salto hacia la
internacionalizacién con
formacion especializada en:
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Departamento y
conquistar nuevos
mercados internacionales.
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&4 Preparacidén para Exportpr:
Domina la ruta legal y logisfica
sin errores,

&3 Marketing Digital
Internacional: Estrategias
ganadoras para vender fuerp de
Colombia.

iEl Valle del Caucaesunp iso
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seas el préoximo! 35t
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al 20 de febrero.
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‘el13

<? ilnscribete val Escanea
b O

.
f

i)

Camentar coma Sandra

Lozada



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
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#ValleDelCauca ) y Competitividad »
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Sequimos fortaleciendo et
emprendimiento en el Valle.

Hoy entregamos 102 capitales
semiila a emprendedores de
Guadalajara de Buga, en una
jornada liderada junto a la
gobernadora Dilian Francisca

e Toro v ia Secretaria de
' o _ 4 Desarrollo Econdmico.
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Esta apuesta impulsa ideas
productivas que generan
empleo, dinamizan la economia
local v transforman

S, ; = gportunidades en realidades
OO 128 11 zomentanios . para las familias del territorio.
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@0 Tu, Ricardo Leo... 17 veces...
Mas relevantes ~

g; Sandra Lozada - Hace un maomento
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Fortalecimiento
importante para los
emprendedores del
Departamento del Valle.
Felicitaciones
emprendedores y
Empresarios de
Guadalajara de Buga

Responder o

- Luls Marlio David Bocanegra
Victoria

ol

Excelente noticia
Secretarco. Seguimos
fortaleciendo los
emprendedores del vValle

Comentar como Sandra
l.ozada




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién } ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no est@y obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respectd de toda
la informacion y datos personales de los que tuve conocimientc con ocaskn de la
ejecucion del contrato. :

Cordialmente,

@QWJ@J[{}M@G

C.38872644
Teléfono: 3218485835
Correo;losadav.sandra@gmail.com
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